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MATRIZ CURRICULAR ATUAL – 2018-1 

 
1º Período 

DISCIPLINA CH/SEM CH/TOTAL 
Finanças, custos e orçamento 02 40 
Gestão Empresarial 04 40 
Matemática Básica 04 80 
Método e Técnica de Ensino e Pesquisa 02 80 
Português Instrumental 04 80 
Responsabilidade Socioambiental 02 40 
Sociologia Organizacional  e Deontologia   02 40 
Total 20 400 
 
2º Período 

DISCIPLINA CH/SEM CH/TOTAL 
Gestão de Pessoas 04 80 
Recrutamento e Seleção e Avaliação de Pontencial 04 80 
Avaliação de Desempenho 04 80 
Psicologia Organizacional 04 80 
Comunicação e Negociação 02 40 
SEMINÁRIOS (Teoria e Prática) I 02 40 
Total 20 400 
 
3º Período 

DISCIPLINA CH/SEM CH/TOTAL 
Gestão de Carreiras 04 80 
Administração de Cargos e Salários 04 80 
Legislação Trabalhista e Previdenciária 04 80 
Segurança e Saúde Ocupacional 04 80 
Gestão da Cultura e Clima Organizacional 02 40 
SEMINÁRIOS (Teoria e Prática) II 02 40 
Total 20 400 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
4º Período 

DISCIPLINA CH/SEM CH/TOTAL 
Cálculos Trabalhistas 04 80 
Gerenciamento e Tomada de Decisão 04 80 
Filosofia, Ética e Direitos Humanos 04 80 
Consultoria em Recursos Humanos 02 40 
Relações Trabalhistas e Sindicais 02 40  
Trabalho de Conclusão de Curso - TCC 02 40 
SEMINÁRIO (Teoria e Prática) III 02 40 
Total 20 400 
 


